NOTIZIE DELLA SETTIMANA

Rimborsi energia per autoveicoli a uso promiscuo

Il consumo di energia non rientra tra i beni e servizi forniti dal datore di lavoro
(cd. fringe benefit) e il lavoratore ne sostiene le spese. Anche i rimborsi erogati
dal datore di lavoro al proprio dipendente per le spese di energia elettrica
finalizzata alla ricarica degli autoveicoli assegnati in uso promiscuo costituiscono
reddito di lavoratore dipendente da assoggettare a tassazione.

Agenzia delle Entrate, risposta a interpello 25 agosto 2023, n. 421

Supporto formazione e lavoro: come richiederlo

Pubblicati in Gazzetta Ufficiale due decreti attuativi della disciplina del nuovo
supporto per la formazione e il lavoro, spettante ai soggetti che perdono la
percezione del reddito di cittadinanza e risultano occupabili. | decreti
definiscono regole, criteri e procedure per la richiesta e l’erogazione della misura.
Il supporto per la formazione e il lavoro puo essere richiesto direttamente all’INPS
per via telematica o presso i patronati, rilasciando anche contestualmente la
dichiarazione di immediata disponibilita (Did) all’impiego e alla partecipazione a
percorsi di politica attiva. | richiedenti il Sfl devono dimostrare la partecipazione a
percorsi di formazione per adulti, funzionali all’assolvimento dell’obbligo di
istruzione, se non assolto, a meno che non siano gia inseriti in progetti di
formazione, qualificazione e riqualificazione professionale, orientamento,
accompagnamento al lavoro e di politiche attive del lavoro. Una volta ricevuta
’accettazione della richiesta tramite Sistema informativo per l’inclusione sociale e
lavorativa, il beneficiario deve sottoscrivere il patto di attivazione digitale, per:

- ottenere la convocazione da parte del servizio per il lavoro competente per la
stipula o l’aggiornamento del patto di servizio personalizzato (Psp);

- assolvere tutti gli impegni assunti nel Psp, rispettando l’agenda di
appuntamenti fissati con i servizi al lavoro, partecipando ai percorsi di politica
attiva predisposti dalle Regioni, con conferma telematica di partecipazione
almeno ogni 90 giorni e accettando le offerte di lavoro, a pena di decadenza
dal sussidio.

Dal 1° settembre 2023, sara possibile presentare domanda di riconoscimento del

beneficio economico denominato Supporto per la formazione e il lavoro, spettante

per un periodo di 12 mesi ai soggetti in possesso dei requisiti di legge. L’INPS ha

specificato le procedure di richiesta e i requisiti di spettanza. Il richiedente il

beneficio, dopo la presentazione della domanda, attraverso il portale del Sistema

Informativo per l’inclusione sociale (SIISL), deve sottoscrivere il Patto di

attivazione digitale.

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, decreti 8 agosto 2023 (G.U. 25

agosto 2023, n. 198); INPS, circolare 29 agosto 2023, n. 77



Carta acquisti solidale: ampliamento graduatorie

L’INPS provvede alla riassegnazione della carta solidale per acquisti di beni di
prima necessita a sostegno di nuclei familiari in stato di bisogno, cd. “Carta
dedicata a te”. Si sono, infatti, evidenziati dei residui, la cui assegnazione, tramite
i Comuni, deve essere consolidata entro il 31 agosto 2023.

INPS, messaggio 24 agosto 2023, n. 3005

DURC OnLine consultabile dal telefonino

Nell’ambito delle attivita di innovazione previste dai progetti dell’INPS per
’attuazione del PNRR e che mirano a rendere disponibili agli utenti informazioni e
servizi in un approccio multicanale, € stato rilasciato il servizio “Durc OnLine”,
nella sezione “Servizi” dell’app INPS Mobile. Il servizio consente di consultare i
DURC delle imprese e dei lavoratori autonomi direttamente sul proprio device
(smartphone o tablet).

INPS, comunicato stampa 23 agosto 2023

Lavoratori positivi al Covid: nessun isolamento ma obbligo mascherina

Il Ministero della Salute ha provveduto ad aggiornare le indicazioni relative alle
precauzioni comportamentali e strumentali che devono essere rispettate dalle
persone che contraggono il Covid o che sono state a contatto con persone positive
al virus. Non € piu previsto ’isolamento, ma permane [’obbligo di indossare la
mascherina e di evitare luoghi affollati.

Ministero della Salute, circolare 11 agosto 2023, n. 25613



AGENDA

Scadenze dal 4 al 14 settembre 2023

Avvertenza - Gli adempimenti in generale (compresi quelli aventi di natura fiscale e
previdenziale, nonché quelli che comportano versamenti) che risultano scadenti in
giorno festivo, ai sensi sia dell’art. 2963 c.c., sia dell’art. 6, comma 8, D.L. 330/1994
(convertito dalla L. 473/1994), sia, infine, dell’art. 18, D.Lgs. 241/1994, sono
considerati tempestivi se posti in essere il primo giorno lavorativo successivo.

Per eventuali modifiche, proroghe o informazioni, le scadenze sono sempre aggiornate
on line, sul Sito Ipsoa, clicca su Scadenze.

DATA OGGETTO VERIFICA ‘

SETTEMBRE 2023
lunedi 4 Termine sospensione
. Ravvedimento sprint relativo al versamento delle
martedi 5 ) . i ]
ritenute e dell'IVA mensile/trimestrale
. . Ravvedimento entro 90 giorni delle ritenute e
Giovedi 14

dell'lVA mensile

Ravvedimento entro 90 giorni versamento acconto
IMU 2023




